MED-POLONIA Sp. z 0.0.

Powstata w 2008 roku Med-Polonia to zarbwno nowoczesne przychodnie jak
i innowacyjny szpital. Med-Polonia to kompetentny personel, wybitni lekarze,
wysoki poziom leczenia, sprzet najwyzszej klasy, szeroka oferta medyczna,
luksusowy oddziat oraz przyjozna atmosfera. Jezeli chcesz dowiedzie¢ sie
wiecej, odwiedz nas na www.medpolonia.pl oraz polub na Facebook'u.

POLONIA

Masz talent, lubisz angazowaé sie w swoje zadania i zalezy Ci,
aby w codziennej pracy otrzymywac réznorodne zadania?
Zapraszamy do nas!

Aktualnie prowadzimy rekrutacje na stanowisko:

Specjalista ds. Sprzedazy

nr ref. AW/SdS/01

Poszukujemy energicznej, optymistycznej osoby do sprzedazy ustug
medycznych, ktéra:

*  zna jezyk angielski w stopniu zaawansowanym (min. poziom B2);
+  posiada doswiadczanie w pracy na stanowisku przedstawiciel handlowy/ opiekun klienta
(mile widziane w branzy medycznej);
* jest kreatywna i otwarta;
*  posiada wysokie kompetencje komunikacyjne oraz umiejetnosci w zakresie budowania relaciji;
*  wykazuje sie inicjatywq oraz szybkoscig dziatania;
* jest samodzielna i zaangazowana w swojg prace oraz lubi otrzymywaé ambitne projekty;
* dobrze organizuje prace wtasng, lubi pracowac w zespole;
pofrafi sprawnie obstugiwac komputer, programy prezentacyjne.

Oferujemy:

*  mozliwosci rozwoju;

« atrakcyjne wynagrodzenie state i prowizyjne;

« otwarto$¢ na Twoje pomysty i propozycje, duzg samodzielno$¢ w realizacji zadan;

*  prywatng opieke medyczng;

*  prace w firmie o kulturze organizacyjnej nastawionej na jakos¢ i satysfakcje pacjenta.

Jezeli zainteresowata Cie nasza oferta prosimy o przestanie CV na adres:
rekrutacja@medpolonia.com.pl

Prosimy o dopisanie nastepujgcej klauzuli:
Zgodnie z art.6 ust.l lit. a Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych

dla poftrzeb aktualneji przysztych rekrutacji.”




